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Posédzio pirmininkas — Ministro Pirmininko kanclerio pirmasis pavaduotojas Giedrius
Kazakevicius (Komisijos pirmininkas).

Posédzio sekretor¢ — Ministro Pirmininko tarnybos Strateginio valdymo departamento
VieSojo valdymo skyriaus patar¢ja Indré Daugélaité.

Dalyvavo:

Komisijos nariai: vieSosios istaigos VieSosios politikos ir vadybos instituto direktorius
Haroldas Brozaitis, vieSosios istaigos Lietuvos laisvosios rinkos instituto prezidenté Riita Vainien¢,
finansy viceministras Edmundas Zilevi&ius.

Kiti dalyviai: Ministro Pirmininko tarnybos Strateginio valdymo departamento VieSojo
valdymo skyriaus vedéjas Aloyzas Duksa.

1. SVARSTYTA. Dél Jstaigy veiklos ir gebéjimy vertinimo vadovo projekto

Posédyje aptarti pagal Ministro Pirmininko tarnybos parengta klausimyna atlikty Svietimo ir
mokslo ministerijai ir Ukio ministerijai pavaldziy jstaigy gebéjimy bandomuyjy vertinimy rezultatai.
Konstatuota, kad tiek pacios istaigos, tiek ministerijos vertinimus atliko gana formaliai, nepateiké
vertinimus pagrindzianéiy jrodymu. Svietimo ir mokslo ministerijos atlikti bandomieji vertinimai
taip pat parod¢, kad ministerija neturi pakankamai informacijos apie jai pavaldzias istaigas ir neturi
pakankamai gebéjimy efektyviai jy veiklos priezitrai.

Posédyje pritarta sisteminei ministry valdymo srityje veikian¢iy istaigy veiklos
veiksmingumo jvertinimo perzilrai ir parengtai metodikai, kaip irankiui vertinimams atlikti,
diskutuota dél galimy vertinimo proceso etapuy.

R. Vainiené pazyméjo, kad toks irankis galéty biiti naudojamas istaigos veiklos planavimo ir
vertinimo etapuose.

G. Kazakevicius pasitilé, kad vertinimo procesas vykty taip: ministerijos turés uztikrinti, kad
joms pavaldziy istaigy vadovai pagal parengta metodika uzpildyty istaigos gebéjimy vertinimo
anketas ir pateikty jas ministerijai, kurios valdymo srityje istaiga veikia. Ministerijai atlikus
pavaldziy istaigy veiklos veiksmingumo vertinima, Ministro Pirmininko tarnyboje biity
organizuojami susitikimai su istaigy vadovais ir ministeriju atsakingais darbuotojais, aptariami
vertinimy rezultatai ir susitariama dél veiksmy plano esamai padéciai pagerinti. Ministerijai
pavaldzios istaigos iSreitinguojamos pagal bendra vertinimo bala, informacija apie Zemiausiais
balais jvertintas jstaigas teikiama SaulélydZio komisijai kartu su jstaigy veiksmy planais. Kartu
komisijai galéty buti teikiama informacija apie kiekvienos valdymo srities efektyvuma. Saulélydzio
komisijai pritarus veiksmy planams, istaigy vadovy atlyginimai galéty biiti susieti su veiksmy
plany igyvendinimu.

H. Brozai¢io nuomone, Sis irankis svarbus ne tik administracinei prieZilirai, bet galéty biti
labiau sistematinis dalykas. Pazyméjo, kad labai svarbi ministerijos indikacija, kuri kriterijy
ministerija sitilo tobulinti.

R. Vainienés nuomone, labai svarbu istaigoms iSaiskinti, kokiy tiksly siekiama, pasitilé
surengti bendra pasitarima su ministerijy atsakingais asmenimis, paaiskinti jiems, kaip vyks Sis
efektyvumo gerinimo procesas ir kaip bus naudojamas sitilomas jrankis, kokios iSvados turéty buti
teikiamos.

G. Kazakevicius pasitilé ministrams paskyrus atsakinga asmenj ministerijoje (kancleri ar kita
asmeni) itraukti $i klausima | Ministeriju atstovy pasitarima ir pristatyti [staigu veiklos ir geb&jimy
vertinimo metodika kaip modernios vadybos diegimo iranki.
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R. Vainiené pasitlé po tam tikro laiko atlikti stebésena, kokie pokyciai jvyko pritaikius $i
instrumenta.

H. Brozai¢io nuomone, istaigy gebéjimy vertinimas turéty biiti suvokiamas kaip mokymosi
procesas. Pasitle, kad Saulé¢lydzio komisijos posédziams biity teikiama apibendrinta informacija
apie [staigy vertinimus, iSskiriant zemiausiais balais jvertintas istaigas. PosédZiuose pasitlé
svarstyti 1§ karto po tris ministerijas. Pazyméjo, kad ne visi vertinimo kriterijai visoms jstaigoms
yra vienodai svarbiis, be to, pasiiilé papildyti metodika punktu, kad jei nebus pateikti vertinimus
pagrindZziantys jrodymai, ta sritis i§ viso negalés biiti vertinama.

G. Kazakevicius pritaré, kad jei istaiga ivertinime nepateiks pagrindimo, bus laikoma, kad
nepateikti duomenys ir ministerija turés ta sriti atskirai ivertinti. Pasiiil¢ pagal ankstesni susitarima
Teisingumo ministerijai pagal parengta metodika atlikti visuy pavaldziy istaigy ivertinima, o
Ministro Pirmininko tarnybai jvertinus istaigy ir ministerijos vertinimus pagal aptarta forma
pateikti Saulélydzio komisijai apibendrinta informacija ir suderintus veiksmu planus.

R. Vainien¢ pasitlé Saulélydzio komisijai pakartotinai svarstyti valstybés imoniy klausima.
Pasitilé vertinimo anketa taikyti ir valstybés imonéms.

Posédyje pritarta sitilymui vertinti tiek biudzetiniy, tiek vieSyju istaigy bei valstybés imoniy
veiklos veiksminguma ir gebéjimus. Akcentuota, kad pagrindinis vaidmuo tenka atsakingoms
ministerijoms ir jy geb¢jimams uztikrinti, kad pavaldzios istaigos veikty efektyviai.

Kita Saulélydzio komisijos posédi nutarta surengti rugsé€jo pirma savaite.

NUTARTA (bendru sutarimu):

1. Siekiant jvertinti ministry valdymo srityse veikian¢iy biudzetiniy ir vieSyju istaigu bei
valstybés imoniy veiklos veiksminguma, pritarti VieSojo valdymo istaigy veiklos ir gebéjimy
vertinimo metodikai, taikyti ja ir esant reikalui teikti pasitilymus dél jos tobulinimo.

2. Pritarti, kad pagal ankstesni susitarima Teisingumo ministerija atlikty pirmaji pilna istaigy
veiklos veiksmingumo ir gebé&jimy jvertinima.
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